Unternehmensnetzwerk zur
besseren Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

Andreas Bohnstedt, Glunther Fischer,
Mirlam Godau, Stefan Lenz

=
Elternbefragung 10. bis 17. Marz 2010 ‘Q’ NLS
{
N\
Postillion e

POSTILLION E.V.



Situation

Rhein-Neckar
Region lebt
(gut) von den
ansassigen
Unternehmen

|

Unternehmen
werben Uberall
Arbeitskrafte an

|

zugezogene Arbeitskrafte
sind oft ohne familiare
Unterstlitzungssysteme
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Knappheit an Krippenplatzen

e Vorbild MLP AG

Seit 2008 erfolgreiche Zusammenarbeit mit
Kinderhaus Wiesloch & Krippe Rauenberg

e Betreuungsplatz fur MLP-Eltern
« MLP Ubernimmt 50% der Elternbeitrage

2 Welitere Kooperationen mit Unternehmen
In Rhein-Neckar zur Schaffung der

notigen Betreuungsplatze ; »
Q .
N
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Unternehmensnetzwerk

1. MLP AG als Referenzunternehmen

2. Errichtung eines Verbunds von Unternehmen,
der sich verstarkt einsetzt fur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

3. Mittelfristig: Einrichtung eines Pools von KiTa
Platzen, der Mitarbeitern des Verbundes

(prioritar) zur Verfigung steht gog
{
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MLP: Konzept der Zusammenarbeit

 Beratung zur Kindertagesbetreuung
e Familiy support — Erziehungsberatung

* Informationsveranstaltungen fur

werdende Eltern in der Firma

— Erreichbarkeit tber E-Mall, Telefon und
regelmaliige Beratungsstunden in der Firma

— Aktueller Umfang: 20 Kinder =
26 Kinder folgen 2010 gog J‘?\&Q

{
A\
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Online-Befragung des Postillion

o Zlelgruppe: Berufstatige Eltern
o 237 Tellnehmer machten evaluierbare Angaben

e Mehrzahl der Teilnehmer hat 1-2 Kinder

e nur 2 Teilnehmer/innen sind kinderlos,
eine davon schwanger

e Distribution

e SAP intern
 Elternverteiler des Postillion =
e Personliche Elternnetzwerken 7 W

Xing-Gruppen #Kinder #Rhein-Neckar
Facebook, Twitter, Webloc
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F1: Frelie Problemartikulation

keinen Platz — was nun?

unklare Vergabekriterien Einrichtung Offnet zu spat

Lange Wartelisten

zu hohes Mindestalter fur die Aufnahme

Krankheit = Arbeitsausfall

keine Notfallbetreuung an Schliesstagen hohe Preise

.. ] Kein warmes Mittagessen
zu kurze Offnungszeiten

hoher Organisationsaufwand fur Kombination KiTa & Tagesmutter
Einrichtung mittags geschlossen

hoher Rechercheaufwand um Angebot zu finden \O e

viel zu kurzfristige Platzzusagen
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F2: In welchem Bereich ist nach Ihrer Meinung der

Bedarf in der Kinderbetreuung am grofdten?

250

200

150

100

50

Hausaufga- . Kernzeit- ) } Krippen- keine Angabe
Hortplatze KiTa-Pladtze . oder anderer Total
benbetreuung betreuung platze )
Eintrag
5 17 15 64 103 33 237
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Den grofldten
Bedarf sehen
die Befragten
an Krippen-
platzen,
gefolgt von
KiTa-Platzen

\




F3: In welcher Gemeinde wohnen Sie?

207 g Eine breite
e Streuung der
0 Umfrage Uber
”0 den Rhein-
° Neckar Kreis
N Ist gelungen
60 |
40 1
20 -
0 N J
Wein- | Wall- | Wies- Heidel- Hocken- Mann- | keine | NuB- = Rei- Rauen- Hirsch- Eppel- Schries-St. Leon: Wag- Heddes- ¢
heim | dorf ' loch = berg heim | heim |Angabe| loch lingen berg | berg | heim | heim = Rot hdusel heim
% 00 181515150009 8 8 7T 7 7 T 6 6]
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F4: In welcher Gemeilnde arbeiten Sie?

250

200

150

100

50

N )
Hauptbeteiligung
durch SAP
Mitarbeiter
Walldorf und St.
Leon Rot ist
sichtbar.

219 von 237
Teilnehmerorte
sind dargestellt

keine =
St.Leon- | Mann- | Heidel- Ludwigs-
Walldorf ) Wiesloch | andere 'Weinheim Angabe & keine Az
Rot heim berg hafen

oder

Anzahl

90

34

24 20 16 12 8 6

5
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F5: Bel welcher Firma sind sie beschaftigt?

Kimmert diese sich um Kinderbetreuung?

/
. SAP, MLP,
BASF, Uni HD
200 - haben bereits
Kinderbetreu-
1507 ungsangebote,
die jedoch nicht
100 .
ausreichend
50 | gemeldet
I wurden
. - Uni- Roche Heidel- ) —~
keine =~ Off.  Selbst- o , Postil-
SAP . . . MLP  klinik = BASF ' Diag- berger . anderer  ABB /1IN
Angabe Dienst stindig ; lion eV. V¥ N8
HD nostics | Druck L
114 3% 20 10 10 8 5 3 2 2 2 2 4

\
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F6: Bitte geben Sie die Einrichtung an, in der lhre

Kinder/lhr Kind betreut wird

Mehrfachnen-
nungen zeigen:
140 Vereinbarkeit
120 von Familie &
Beruf nur

moglich mit
- Kombination der
versch. Angebote
- Hohem privaten
Organisations-

keine oder andere \_ aufwand J
Angabe 7oy

100

80

60

40
20
0

Tagesmutter Hort KiTa Krippe

48 15 99 118 39 \‘O= Ml

\
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F7: Wie zufrieden sind Sie mit dem

Betreuungsangeboten in Ilhrer Gemeinde

/
Noten mangelhaft
100% & ausreichend flr
0% ~50% fiur 6-12 J
- ~ 60% fiir 0-3 J
0% 2 auch die
0% restlichen 40%
- werden bald
o zunehmenden
10% Betreuungsbedarf
0% Kinder von 0-3 Jahre fur 2 Jahrige fur Kinder von 3-6 Jahre | fir Kinder von 6-12 Jahre fﬁrJugeJr;th:Z:eablz haben’ daSIe Ihn
H Mangelhaft 118 61 35 35 43 K geWOhnt Slnd !! /
B Ausreichend 24 21 36 29 21 ==
W Befriedigend 34 21 51 42 16
H Gut 27 11 58 19 8
B Sehr gut 13 6 20 6 2
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F8: Wiinschen Sie sich von Ihrem Arbeitgeber eine

Beratung "rund ums Kind"?

250 7

200

150

100 -

50

Im Fokus stehen
das Thema
Betreuungsangeb
ot sowie
wirtschaftliche &
finanzielle Fragen
Die Halfte der
Teilnehmer
winscht sich
Beratung durch

Zuschuss AG
& Angebot

94

Elterngeld

9

zum Mutter-
schutz

1

Anerkennung
Betreuungs-
kosten

31

sonstiges

102
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Total

237

\_ den Arbeitgeber )
_.Q\




F9:. Haben Sie Interessen an einer Betreuung lhres

noch kranken, sich auskurierenden Kindes?

250 7

200

150 -

100 -

50 -

Ja, ich bin bereit | Ja,ich bin bereit Ja, wenn diese Nein, ich mochte
zusatzlich mehr als | zusatzlich weniger | Betreuung vom mein Kind sonstiges Total
8 EUR pro Stunde als 8 EUR pro Arbeitgeber bezahlt persénlich
19 38 28 137 15 237
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~1/3 wirde sich
eine Betreuung
auch im
Krankheitsfall
vorstellen

Die Mehrheit der
Teilnehmer hat
kein Interesse an
einer solchen

\_ Betreuung
—\

~

—_




F10: Wie viel mochten/kdnnen Sie flr

Kinderbetreuung inklusive Mittagessen ausgeben?

4 ] I
@ Preise

Krippe 10h/5d 541€
KiTa (2 J) 295€

140
1 KiTa (3-6J) 232€
Hort 222 €
100
80 Preise bei Postillion:
60 Krippe 480 €
20 KiTa 305 €
(ohne Zuschuss
20 . l . Arbeitgeber)
0 \ )
500 EUR = 750 EUR ‘ 250 EUR | 350 EUR | 180 EUR ‘ 280 EUR 200 EUR ‘ 300 EUR —~\
10h/5d 10h/5d 10h/5d 10h/5d 10h/5d 10h/5d 10h/5d 10h/5d QL2 > I
121 24 \ 38 31 63 \ 69 78 \ 22 ) ) =
(
\
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Kinderbetreuung ausgeben?

250

200

150

100

) I I

0 [ |
25 50 75 andere
Prozent Prozent Prozent Angaben
ondent 71 66 11 89

Total

237

F11: Wie viel sollte Ihr Arbeitgeber fur Ihre

75 Prozent flr
Aeine Beteiligung
des Arbeitgebers
bis max. 50%

33 Prozent flr
Aflexiblere
Arbeitszeiten &
Unterstlitzung bei
Ausbau

0,5 Prozent gegen

POSTILLION E.V.

\__ A finanzielle Hilfe
N
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F12: Wo winschen Sie fur Ihr Kind ein

Betreuungsangebot

2N )
100% Die Betreuung In
H Jugendliche
ab 12 Jahre ~ 90% allen Altersstufen
80% sollte Wohnort
70% .
B Kinder von 60% nah.e Seln. .
6-12Jahre 5, Je alter die Kinder,
40% um so mehr
B Kinder von 30% geWinnt dieser
3-6 Jahre 20%
0% Faktor an
0% Bedeutung
B Kinder von Nahean Nahe an . .
0-3 Jahre Egal Ilhrem lhrer Keine Total (SChUInahe’
. . Angabe .
Wohnort | Arbeitsstatt \_ Freundeskre|s ) )
Jugendliche ab 12 Jahre 13 130 2 92 237 i
Kinder von 6-12 Jahre 15 161 4 57 237
Kinder von 3-6 Jahre 29 146 15 47 237
Kinder von 0-3 Jahre 42 108 40 47 237 q
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F13: Welches Betreuungsangebot benostigen

Sie?

4 L
. 200 Mehrheit wiinscht
';émlséaoeg von 7:00 Betreuung (mit
1S . - .
¥ samstags von 7:00 150 Mlttag) an5d
bis 13:00
% von 7:00 bis 1900 100 - zw. 7 & 17Uhr
H von 7:00 bis 17:00 | Betreuung < 3 d &
R >0 an Samstagen ist
I Ry [ 1 B nicht gefragt
H von 7:00 bis 13:00 1Tag 2Tage|3Tage 4Tage 5Tage

1Tag | 2 Tage | 3 Tage 4Tage 5Tage ) ) i i )
mit mit mit mit mit

A Spezialisierung

_ auf ¥ & Ganztages-
samstags von 7:00 bis 19:00 1 1 .
, platze?
samstags von 7:00 bis 13:00 4 7 \_ J
N
von 7:00 bis 19:00 1 3 1 4 3 27
von 7:00 bis 17:00 2 3 4 13 18 17 76
von 7:00 bis 15:00 1 5 6 8 9 33
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Weiltere Fragen

m F14: Wir suchen Kontakte zu Unternehmen, die Interesse haben fur Mitarbeiter
Betreuungsmaoglichkeiten zu schaffen. Sind Sie interessiert daran, bei der
Realisierung unseres Vorschlages mit zuwirken?

m F15: Kennen Sie ein Unternehmen, das lhrer Meinung nach bereit ware, den
Ausbau von Betreuungsplatzen zu unterstiitzen? Bitte nennen Sie uns einen
Ansprechpartner bzw. das betreffende Unternehmen. ( Uber die bekannten
Unternehmen sind leider keine neuen dazugekommen)

m F16: Bitte teilen Sie uns Ihre eMail-Adresse mit, wenn Sie Uber die Ergebnisse
dieser Umfrage unterrichtet werden mochten oder uns unterstitzen mochten. (71
Teilnehmer waren interessiert an den Ergebnissen oder waren evtl. bereit
mitzuorganisieren )

kF17/18 wie viele Kinder haben sie und welches Alter haben S|e

=
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Zusammenfassung |

« Grofde Probleme werden bei den

Anschlussangeboten Kindergarten und
Schulerhort gesehen

- Offnungszeiten ermdglichen nur eine
Halbtagsstelle

- Schliesstage zwingen zum hauflgen
Einreichen von Urlaubsantrageny
wahrend dringender Projekte
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Zusammenfassung |l

- Die Angebote der Gemeinden werden mit
,2ausreichend” oder ,mangelhaft“ bewertet

- Eine Beteilung der Unternehmen an
Betreuungsplatzen (dreiviertel- oder
ganztags) wird positiv gesehen

. Frauen und Alleinerziehende sind
besonders betroffen und so nur g?
q

eingeschrankt arbeitsfahig %
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